
TỔ CHỨC CÁC HOẠT ĐỘNG  NÂNG CAO NĂNG LỰC SÔ CHO GIÁO VIÊN TRẺ VÀ CÁN BỘ ĐOÀN

Viết bởi Ban Biên Tập
Thứ năm, 25 Tháng 5 2023 00:00 - Lần cập nhật cuối Thứ tư, 22 Tháng 11 2023 15:33

Nâng cao năng lực số cho Giáo viên trẻ và cán bộ Đoàn là một trong những mục tiêu hành động
trọng tâm, trọng điểm của Đoàn, trong năm học 2022-2023 Ban chấp hành Đoàn trường THPT
Huỳnh Ngọc Huệ đã tổ chức một số hoạt động như sau: 

  

1. Phối hợp với Chi đoàn Công an huyện Đại Lộc tổ chức tuyên truyền và làm thủ tục cài mã
định danh điện tử VNeID cho Giáo viên trẻ, cán bộ Đoàn, ĐVTN vào ngày 09/01/2023.
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  2. Tập huấn, hướng dẫn sử dụng cho các giáo viên trẻ trong Ban thường vụ, Ban chấp hànhĐoàn trường về hệ thống quản lý đoàn viên trên trang quanlydoanvien.vn và App thanh niênViệt Nam, hướng dẫn quản lý việc đăng ký chương trình rèn luyện đoàn viên và tổ chức đánhgiá, tổng kết cuối năm.  3. Tham gia đạt kỳ kiểm tra Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ XII trên app Thanh niênViệt Nam giai đoạn I dành cho giáo viên trẻ và cán bộ Đoàn. Đội hình chuyển đổi số cấp Đoàntrường, cấp chi đoàn hỗ trợ thầy cô giáo, các bạn học sinh trong công tác hoàn thiện sổ liên lạcđiện tử, sổ điểm học bạ điện tử, sử dụng SMS điện tử.  4. Đoàn trường, Nhà trường phối hợp với VNPT chi nhánh Quảng Nam tổ chức diễn đàn nângcao nhận thức chuyển đổi số vài một số nhiệm vụ ứng dụng chuyển đổi số trong quản lý, dạyhọc, kiểm tra đánh giá, phối hợp giáo dục cho Giáo viên trẻ.        
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